* X %
* *
* *
* *

* 5 *

Unione Europea EUROPEI 20]4"2020

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia
Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per
I'lstruzione e per I'lnnovazione Digitale

Ufficio IV

FONDI
JTRUTTURALI

ISTITUTO TECNICO STATALE “Cecilia Deganutti”

via A. Diaz n.60/a - 33100 UDINE tel. 0432.21816 fax 0432.506013 C.F.80010630301
http://www.itcdeganutti.org e mail udtd02000p@istruzione.it — pec udtd02000p@ pec.istruzione.it
Con I’Europa, investiamo nel vostro futuro

Prot. n. vedi segnatura Udine, 15 marzo 2019

OGGETTO:

Vista
Visto

Visto

Rilevata

Rilevato
Tenuto conto
Ravvisata

Considerato

per le motiva
1. dip

sito Web dell’Istituto
Agli interessati

Decreto di annullamento in autotutela dell’avviso di selezione per il reclutamento di figure nell’ambito
del Pon “Cittadinanza Digitale” DS4FJ Digital Skills For Future Jobs

PON FSE 2014-2020 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/2669 del 03/03/2017
per lo Sviluppo del pensiero logico e computazionale e della creativita digitale e delle competenze di
“Cittadinanza Digitale”, a supporto dell’offerta formativa. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE).

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi

Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base

Sotto-azione 10.2.2.A - Competenze di base

CODICE PROGETTO 10. 2.2A-FdRPOC-FR-2018-64 - CUP 127117000360007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 241/90, art. 21-nonies;

I"avviso pubblico di selezione per il reclutamento di figure nell’lambito del Pon “Cittadinanza Digitale”
DS4F) Digital Skills For Future Jobs prot. n. 1326/2019 del 12.02.2019;

il verbale della Commissione di valutazione appositamente costituita per la valutazione delle
candidature presentate da esperti esterni prot. n. 1941/2019 del 08.03.2019;

la presenza di un errore materiale di definizione delle “Caratteristiche del modulo e delle attivita da
svolgere” in cui e stato riportato il contenuto relativo al modulo “Project Planning” anziché
“Spreadsheet”;

che tale errore materiale ha prodotto, quali conseguenza, I'impossibilita per i candidati di produrre
idonee dichiarazioni relative ai titoli obbligatori;

che questa Istituzione Scolastica opera con l'intenzione di adottare atti finalizzati alla migliore
realizzazione del bene pubblico e nella totale trasparenza;

'opportunita di procedere all’annullamento d’ufficio in autotutela della selezione in parola
nell’interesse pubblico;

nell’interesse pubblico, I'impossibilita di identificare il soggetto in possesso delle competenze
specifiche per la realizzazione del modulo Spreadsheet Advanced,;

DECRETA

zioni sopra espresse, che costituiscono parte integrante del presente dispositivo
rocedere all’annullamento in autotutela, ai sensi dell’art. 21 -nonies legge 7 agosto 1190 n. 241

dell’avviso pubblico prot. n. 1326/2019 del 12.02.2019 e di tutti gli atti consequenziali;
2. diprocedere con successivo apposito atto, all'indizione di una nuova selezione per individuare le figure per la

funz

ione di esperto che sara pubblicata sul sito web dell’Istituto;

3. didisporre la pubblicazione del presente atto sul sito web dell’Istituto;
4. diinoltrare il presente decreto a tutti coloro che hanno presentato la propria candidatura.

Il Dirigente Scolastico Reggente

prof. Laura Decio
Documento informatico firmato digitalmente

Responsabile del procedimento: Dsga Clara Polesello
Responsabile dell’istruttoria: ass. amm.
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